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1. Общие положения

Настоящее Положение о Педагогическом совете (далее - Положение)
УСТанаВлиВает порядок формирования и функционирования Педагогического совета

Муниципального кчвенного общеобразовательного учрождения
<Уланэргинская средняя общеобразовательная школа) (далее - Учреждение, ОУ,
Педагогический совет).

педагогический совет является постоянно действующим органомколлегиального
управJIениJI Учреждения и осуществляет свои полномочия бессрочно.

ПеДагогический совет действует в цеJuIх рассмотрения основных вопросов
ОбразователъноЙ деягельности, повышения качества образования и ypoBIuI воспитательной
работы, профессионального и творческого рzlзвития педагогических работников в
Учреждении.

[еятельность Педагогического совета регулируется настоящимПоложением.
ПедагогическиЙ совет в своей работе руководствуетсяКонстиryцией Российской

Федерации, федеральным законодательством, законодательством Республики Калмыкия,
правовыми актами Яшкульского районного муниципzrльного образования, Уставом
Учреждения, лOкЕlльными нормативными и распорядительными актами Учреждения в
части организации образовательной деятельности, настоящим Положением.

,Щеятельность ПедагогшIеского совета основывается на принцип{ж:
- законности;
- гуманного обраlцения;
- уважительного отношения ;

- взаимодействия с родителями или иными законными представителями
несовершеннолетнего по вопросам защиты его прав и законных интересов;

- ответстВенности родителеЙ или иных законных представителей
несоВершенноЛетнего, ДолжНосТнЬIх лиц и соВершеннолетних гражДан За
нарушение прав и законньIх интересов граждан;

- индивиду€lльного подхода и соблюдения конфиденциzrльности;
- гласности.

2. Основные задачи
Основными задачами Педагогического совета являются:

- ориентациЯ деятельности педагогического коллектиВа УчреждениJI на
совершенствование образовательной деятельности, повышение ее качества;
- разработка содержания работы по программе р;lзвития Учреждения, по
методической теме работы Учреждения;



- внедрение в практическую деятельность педагогических работниковУчреждения
достюкений педагогической науки и передового педагогического опыта;
- решение вопросов о приеме, переводе, отчислении и выпуске обучающихся,

освоивших образовательные программы, соответствующие лицензии Учреждения;
- собrподение законодательства Российской Федерации в части прав участников
образоватеJьньIх отношений.

3. струкryра и порядок формирования, организация деятельности
Структура и порядок формирования.

В педагогическиЙ совет входят все педагогические работники, работающие в

Учреждении на основании трудового договора по основному месту работы.
члены Педагогического совета выполняют свои обязанности на общественных

началах. Срок полномочий Педагогического совета - бессрочно.
Педагогический совет избирает председателя, который выполняет функции по

организацИи работЫ педагогическогО совета и ведет заседания, секретаря, который

выполняет функции по фиксации решений совета.
В необходЙмых случаях на заседание педагогического совета приглашаЮтСя

представители общественных организаций, учреждений, взаимодействующих со школой

по вопросам образования, родители обуlающихся, представители муниципz}льных органов

власти. Лица, приглашенные на заседание педагогического совета, пОльзуются ПРаВОМ

совещательного голоса.
Организация деятельности.

Педагогический совет собирается по мере необходимости, но не реже четырех рtlЗ

в год в соответствии с планом работы или по мере необходимости дJIя решения вопросоВ,

относящихся к компетенции Педагогического совета.
Присутствие на Педагогическом совете фиксируется членом Педагогического

совета в листе регистрации личной подписью.
Педагогический совет правомочен принимать решения, если на нем присутстВУеТ

более половины его членов от установленного числа членов Педагогического совета.

решения Педагогического совета принимаются открытым голосованием и

считаются правомочными, если за решение проголосовало более половины
присугствующих (50% + 1 голос). При равном количестве голосов решающим явJUIется

голос председателя Педагогического совета.
Решения Педагогического совета реализуются на основании распорядителЬногО

акга Учреждения.
Педагогический совет не вправе вмешиваться в исполнительно-

распорядительную деятельность директора .Учреждения.

Педагогический совет вправе самсiстоятельно выступать от имени УчреждениЯ,

действовать в интересах Учреждения, осуществлятьвзаимодеЙствие с органами Власти,

организацИJIми И обществеНнымИ объединениями, исключительно в пределах полномочий,
определенных настоящим Уставом, без права закJIючения договоров (соглашений),

влекущю( материальные обязательства Учреждения.
Решения Педагогического совета, принятые в пределах егокомпетенции, явJuIЮтСЯ

рекомендательными для администрации Учреждения. В отдельных случtшх может быть

издан распорядительный акт Учреждения, устанавливающий обязательность исполнениJI

решениrr Педагогического совета участниками образовательных отношениЙ.
Организацию выполнения решений Педагогического совета осуществJиет его

председатель и ответственные лица, укЕванные в решении. Информацию о выполнении

ршений Педагогического совета сообщаgг секретарь. Результаты этой работы
сообщаrотся членам Педагогического совета на последующих заседаниях.

В период действия режима повышенной готовности, чрезвычайноЙ ситуации или
иньD( слrItжх, когда невозможно проведение заседанияПедагогического совета в очной
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фрrпе, заседаниJI Педагогического совета могут проводиться в дистанционном режиме с
использованием информационно-коммуникационньD( технологий: пугем использования
системы видеоконференцсвязи или приложений мессенджеров с поддержкой голосовой и
видеосвязи. Решение о проведении заседания в дистанционном режиме принимается
председателем Педагогического совета, а приотс)лствии председателя Педагогического
совета - лицом его замещающим.

При проведении Педагогического совета в дистанционной форме:
- Информация о дате и времени проведениJI заседания Педагогического совета в

дистанционной форме рассылается на электроннуюпочту не позднее, чем за сутки до даты
назначенного заседания.
- Технический ответственный за проведение Педагогического совета в

диgrанционной форме не позднее, чем за пятнадцать минуг до начч}ла заседания

устанавливает соединение с педагогическими работниками.
- Присутствие на Педагогическом совете фиксируется секретарем Педагогического
оовета в листе регистрации записью (присутствовал> ИJIИ
(0тсутствовt}л> соответственно.
- Решение Педагогического совета в дистанционной форме принимается открытым
голосованием простым большинством голосов, как и на очном заседании Педагогического
совета.
- По результатам заседания оформляется протокол с ук{ванием формы проведения
Педагогического совета <<в онлайн режиме>.
- Протокол и решение Педагогического совета подписываются председателем
Педагогического совета.

4. Компетенция, права и ответственность педагогического совета
К компетенции педагогического совета Учреждения относятсявопросы:

1) деятельностиУчреждения;
2) принятие проектов образовательной программы, внесение изменений и

дополнений, календарного учебного графика и учебного плана;

3) определениеспискаучебников, используемыхУчреждением,всоответствии
с угвержденным федеральным перечнем уrебников, уrебных пособий;

4) принятие проектов локальных нормативньIх актов по вопросам организации
образовательной деятельности в Учреждении, внесениеизмененийидополнениЙ;

5) рассмотрение вопросов о промежугочной аттестации обулающихся, допуске
об1"lаrощихся к государственной итоговой аттестации; переводе обуlающихся в

следуIощий класс и допуске на следующий уровень образования, выдаче документов об
бразовании; о поощрении уIастников обрdзовательных отношений;

6) согласование кандидатур из числа педагогических работников Учреждения
дlIя )л{астиJI в профессионttльных конкурсах;

7) создание (при необходимости) временных и постоянных комиссий по
вопросам образовательной деятельности Учреждения и установление их полномочий;

8) засJýrшивание отчетов, информационных сообщений по вопросам
образовагельной деятельности Учреждения, внесение предложений ;

9) рассмOтрение иных вопросов, регулируемых законодательством об
образовании.

Педагогический совет также обсуждает и принимает планы работы Учреждения,
засJIушивirет информацию и отчеты педагогических работников, доклады представителей
орmнизаций и учреждений, взаимодействующих со школой по вопросам образованиJI и
к)спЕтаниJt обуrающихся, в том числе сообщения о проверках соблюдения санитарно -
гигиенического режима Учреждения, об охране труда и здоровья, обучающихся и
другие вопросы образовательной деятельности школы.



Педагогический совет имеет право:

1) ходатайствовать перед органами образования о поощрении уrителей по

ре:}ультатам их педагогической деятельности, представлении их на присвоение званий,
награждении грамотами, почетными знаками;

2) ходжайствовать об исключении об1^rающегося из УчреждениJI, когда иные меры
педагогического и дисциплинарного воздействия исчерпаны,в порядке, определенном
Федеральным законом (Об образовании в Российской Федерации> и Уставом
Учрждения;

3) создавать временные творческие объединения с приглашением специалистов

различного профиля, консультантов для выработки рекомендаций с последующим

рzюсмотрением их на педагогическом совете;

4) принимать окончательное решение по спорным вопросам, входящим в его
компетенцию;

5) принимать, угверждать положения (локальные акты) с компетенцией,
сгносящейся к объединениrIм по профессии.

Педагогический совет несет ответственность за:

1) принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу с

укч}занием ответственных лиц и сроков исполнения решений.
2) соответствие принятых решений законодательству Российской Федерации, о

защите прав детства.
Члены Педагогического совета несуг ответственность за законность и

обоснованность решений Педагогического совета при рассмотрении вопросов в
соответствии с действующим законодательством.

Полномочия члена Педагогического совета могуг быть прекращены досрочно:
1 ) по просъбе члена Педагогического совета;

2) в слуrае невозможности исполнения членом Педагогического совета своих
обязанностей по состоянию здоровья или по причине его отсутствия в месте нахождения
Учреждения в течение четырех месяцев;

3) в случае привлечения члена Педагогического совета к уголовной
ответственности;

4) в случае прекращения трудовых отношений.

5. Порядок деятельности Шедагогического совета.
Члены Педагогического совета извещаются председателем или секретарем о

з:юедании не позднее, чем за 3 дня до дня заседания любым доступным способом (в том
числе пугем рt}змещения информации', на информационном стенде, [невнику).
Прлселательствующий на заседании Педагогического совета:

1) ведет заседание;

2) организует обсуждение вопросов повестки дня заседания, ставит ее на
п)лооование;

З) предоставляет слово для выступления в порядке очередности поступивших
заявоь атаюке приглашенным лицам;

4) ставит на голосование в порядке поступления все предложения;

5) организует голосование и подсчет голосов, оглашает результатыголосования;
6) обеспечиваgг соблюдение положений настоящего Положения членами и

щ)пглятпенными лицами ;

7) может удttлить приглашенных лиц, мешrtющих работе Педагогического совета;

8) во время выступлений членов и приглашенных лиц не вправе комментировать
ю( высказывания, за исключением случаев откJIонениJI темы выступлений от
угвержденной повестки дня;



9) участвi я ts, ,] -:ilb]T]\1 го.]осованtlи. гоjIосует последним.
Каждыit ч_lе:. ; .зьij{е прIlг.lашенные на заседание могут выступитьв прениях пО

каждому вопрос\ не i:.,зз :з,, \ г]з.
Выстr паьэ,-,;1.1 n] ззсе_lанIlлl не вправе употреблять в речи грубые,

оскорбительные зь]:":;?:е:;1.я. наносящие ущерб чести и достоинству граждан и

J,олжностных .l}iL. *:.: jэ]э]ть к насильственным действиям, использовать ложную

rlнформацию. J,оп\ с i;:. ь :е., .i ]снованные обвинения в чей-либо адрес. В слуrае нарушения
\становленцgfQ flзl!-:;:. ]ыст\пающий может быть лишен слова без предупреждения.

}'казаннып{ .l}lцa},{ ...,_,J,] _]_lя повторного выступления по обсуждаемому вопросу не

предоставляется,
Никто не ._: jзз зь]ст\ пать на заседании без рЕlзрешения председательствующего.

6. -]ок.,rrентация педагогического совета
5.1. Ззсе -.ч;l:с пе.]агогического совета оформляются протокольно, В книге

:lротоко.lов ф,;:i:;;,р}ется ход обсуждения вопросов, предложения и замечания членов
]е.]агогllчесF,]:a, .,]вета. Протоколы подписываются председателем и секретарем
,з.]агогIlчесii.-:,], сtf,встa. Нумерация протоколов ведется от наЧала календарноГо гоДа.

_ IepeBo: \ч;,--;i}.ся в с.-tедующий класс, их выпуск оформляются списочным составом.
F,:;l,. протоколов педагогического совета хранится в делах школыи передается по

:i;T\.
Кнliга протоколов педагогического совета нумеруется постранично,

_: 
, 

-l, гt]вывlется, скрепляется подписью директора и печатью Учреждения.

7. Заключительные положения
Нэ;тояшее По.rо;кение вступает в силу с момента егоутверждения.
Нзс;;,с,-,ее По.-то/hение раз\Iецается на официальном сайте Учреждения в сети

i --*,-_-]-- !__:t1'

С:,].; -;,. : .,] . IiCT,',glT,,J,э По.-lо,ленltя неограничен. Настоящее Положение
-;,::.,, з. :-1 ,-:;l : -;:,:: :--a--:,]1 , Пос.rе прIrнятия новой редакции Положения
_:е-Ь.-'"' ;; ::-:"'l' .::*_::э;;. ;;1,1\,

]1.,,,; -=. i ,l -:_.--.эенIlя в настояIлее Положение }"тверждаются
:;.-]:i-il_a..:::., ::l-' l l'-ч:е,t,fенllя.



.а>


